
The City of Greater Sudbury 
recognizes the contributions of 
community volunteers through Civic 
Awards. These awards are presented 
to individuals and/or groups for 
meritorious service, voluntary 
contributions, personal efforts and 
exemplary community development 
within the City of Greater Sudbury.

 
La Ville du Grand Sudbury reconnaît 
les contributions des bénévoles de la 
communauté par l’entremise des Prix 
civiques. Les prix sont décernés aux 
gens ou groupes en reconnaissance 
d’un service exemplaire, d’heures 
de bénévolat, d’efforts personnels et 
de contributions au développement 
communautaires dans l’ensemble du 
Grand Sudbury.
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Carolyn Cattapan has been 
nominated for her exceptional 
dedication to the Sudbury 
community over the past 
four decades. As a volunteer, 
advocate and active member 
of L’Arche Sudbury, Carolyn 
has enriched the lives of 
individuals with intellectual 
disabilities through her 
generosity, talents and heart. 

Her ability to build meaningful 
relationships through music, 
volunteerism and advocacy 
has made her invaluable. Her 
leadership extends beyond 
L’Arche Sudbury, advocating 
for inclusion, dignity and 
empowerment within various 
community organizations.

Carolyn supports key 
fundraising events. Her 
involvement with the Guardian 
Angel Foundation and Nickel 
City Sound has raised the 
profile of Sudbury and 
awareness of individuals with 
disabilities. 

Her personal connections, like 
her bond with core member 
Chantale Guenette, highlight 
her deep commitment.

Carolyn has volunteered with 
L’Arche Sudbury since 1981, 
contributing her musical talents 
and participating in community 
events.  
She has also served on  
the Board of Directors  
and actively supports  
fundraising initiatives. 

Carolyn’s dedication to 
volunteerism and community 
service has significantly 
improved the quality of life 
in Sudbury, making her a 
deserving recipient of a Civic 
Award for Volunteerism.

Carolyn Cattapan



Carolyn Cattapan a été 
nommée pour ce prix 
en reconnaissance du 
dévouement exceptionnel 
qu’elle affiche envers la 
communauté sudburoise 
depuis déjà quatre décennies. 

En tant que bénévole, porte-
parole et membre active de 
L’Arche Sudbury, Carolyn a 
enrichi la vie des personnes 
ayant une déficience 
intellectuelle grâce à sa 
générosité, à ses talents et à 
son grand cœur. Sa capacité 
à nouer des liens authentiques 
par l’entremise de sa musique, 
de son service bénévole et 
de sa défense des droits fait 
d’elle un atout de grande 
valeur. Son leadership s’étend 
bien au-delà de L’Arche 
Sudbury, puisqu’elle milite 
pour l’inclusion, la dignité et 
l’habilitation au  
sein d’organismes 
communautaires divers.

Carolyn apporte son soutien à 
des activités de financement 
clés. Sa contribution à la 
Guardian Angel Foundation 
et à Nickel City Sound a attiré 
l’attention sur Sudbury et a 
accru la sensibilisation aux 
personnes ayant un handicap.  
 

Ses relations personnelles, 
comme son lien avec Chantale 
Guenette, une membre clé de 
l’organisme, mettent en valeur 
son engagement profond.

Carolyn se porte bénévole 
auprès de L’Arche Sudbury 
depuis 1981, contribuant ses 
talents musicaux et participant 
aux activités communautaires. 

Elle a également siégé au 
conseil d’administration 
et appuie activement les 
initiatives de financement. 
Le dévouement de Carolyn 
au service bénévole et 
communautaire a amélioré 
énormément la qualité de  
vie à Sudbury, faisant 
d’elle une lauréate méritant 
pleinement un Prix civique 
pour le bénévolat.

Carolyn Cattapan
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Craig Fielding is being 
recognized with a Civic 
Award for Volunteerism for 
his unwavering dedication 
to animal welfare and his 
significant impact on Northern 
Ontario. 

For over two decades, Craig 
has committed countless 
hours to rescuing, rehabilitating 
and advocating for animals, 
ensuring they receive essential 
medical care and a chance for 
a better life.

Through his work with Pet 
Save and sponsorship 
of the Bark Bus, Craig 
has transformed the lives 
of thousands of animals 
while fostering a culture of 
compassion and responsible 
pet ownership. His efforts have 
improved animal welfare and 
strengthened the community 
by promoting awareness, 
education and advocacy.

Craig’s impact on the 
community is profound.  
He leads large-scale rescue 
missions, particularly in 
remote areas with limited 
veterinary care, ensuring safe 
transportation of animals 
needing medical treatment  
and shelter.  

His efforts alleviate the strain  
on local shelters and inspire 
volunteerism and compassion. 

Craig’s community events, 
such as the RCMP Musical 
Ride & Family Festival, unite 
residents and raise funds for 
local causes. He dedicates 
600 to 1,200 volunteer hours 
annually, ensuring animals in 
Northern Ontario receive care. 

Craig’s commitment extends 
to public education, advocacy 
and partnerships with various 
organizations, fostering a 
stronger sense of community 
and improving animal welfare.

Craig Fielding



Craig Fielding reçoit un Prix 
civique pour le bénévolat 
en reconnaissance de son 
dévouement indéfectible au 
bien-être des animaux et de 
l’énorme impact qu’il a déjà eu 
sur le Nord de l’Ontario. 

Depuis plus de deux 
décennies, Craig consacre 
d’innombrables heures au 
sauvetage, à la réadaptation 
et à la défense des animaux, 
s’assurant qu’ils reçoivent des 
soins médicaux essentiels et 
une chance d’avoir une vie 
meilleure. 

Avec son travail à Pet Save 
et son parrainage du Bark 
Bus, Craig a transformé la 
vie de milliers d’animaux 
tout en favorisant une 
culture de compassion et de 
conduite responsable parmi 
les propriétaires d’animaux 
de compagnie. Ses efforts 
ont amélioré le bien-être 
des animaux et ont renforcé 
la communauté grâce à la 
sensibilisation, à l’éducation et 
à la défense des droits.

L’impact que Craig a sur sa 
communauté est profond. 
Il mène des missions de 
sauvetage de grande 
envergure, particulièrement 

dans les régions éloignées 
où les soins vétérinaires sont 
limités, assurant le transport 
sécuritaire des animaux ayant 
besoin d’un traitement médical 
et d’un refuge. Ses efforts 
allège le fardeau des refuges 
locaux et inspire le service 
bénévole et la compassion. 

Les activités communautaires 
organisées par Craig, comme 
le Carrousel et festival familial 
de la Gendarmerie royale 
du Canada, rassemblent les 
résidents et amassent des 
fonds pour des causes locales. 
Il consacre de 600 à 1 200 
heures chaque année à son 
service bénévole, s’assurant 
que les animaux dans le Nord 
de l’Ontario reçoivent les soins 
dont ils ont besoin. 

L’engagement de Craig s’étend 
à l’éducation du public, à 
la défense des droits et à 
des partenariats avec divers 
organismes, favorisant un 
plus grand sentiment de 
communauté et améliorant le 
bien-être des animaux.

Craig Fielding
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Crystal Richer is being 
recognized for her exceptional 
volunteer work in Capreol, 
providing outreach services to 
the city’s vulnerable population 
since before COVID-19. 

She collaborates with 
Outreach to connect homeless 
individuals with essential 
resources, ensuring they are 
safe, fed, warm and sheltered. 
Crystal also assists those 
precariously housed in finding 
food and clothing.

The community recognizes 
Crystal as a dedicated 
advocate for the vulnerable, 
using the Capreol community 
Facebook page to reach 
out and help displaced 
individuals, including those 
affected by house fires. Her 
selfless actions have made the 
community feel safer, knowing 
someone is committed to 
supporting and checking in on 
those in need.

She has worked closely with 
the Capreol Community 
Closet, local churches and 
city-wide outreach programs to 
connect homeless individuals 
with essential services and 
supports.  
 

For over five years, she has 
dedicated countless hours, 
while balancing a full-time job 
and family commitments.

Her leadership in addressing 
homelessness has united 
the community, fostering 
support for the Bread & Roses 
Food Bank, church outreach 
programs and the Capreol 
Community Closet. The 
community responds to her 
requests for help, providing 
food, warm blankets and 
clothing for those in need, 
making her a deserving 
recipient of a Civic Award for 
Volunteerism.

Crystal Richer



Crystal Richer s’est méritée ce 
prix en reconnaissance de son 
service bénévole extraordinaire 
à Capreol, où elle procure 
des services de soutien à la 
population vulnérable de la 
municipalité depuis bien avant 
la pandémie de COVID-19. 

Elle collabore avec les Services 
d’approche en vue de mettre 
les personnes en situation 
d’itinérance en contact avec 
les ressources essentielles, 
s’assurant ainsi qu’elles sont 
en sécurité, bien nourries, au 
chaud et à l’abri. Crystal aide 
aussi les personnes vivant 
dans la précarité à trouver de 
la nourriture et des vêtements.

La communauté reconnaît 
Crystal comme une porte-
parole dévouée des personnes 
vulnérables, qui utilise la page 
Facebook de la communauté 
de Capreol pour communiquer 
avec les personnes déplacées 
et les aider, y compris les 
personnes victimes d’un 
incendie résidentiel. Ses actes 
altruistes ont transformé la 
communauté en un endroit 
plus sécuritaire, tout le monde 
sachant que quelqu’un 
s’est engagé à appuyer les 
personnes dans le besoin  
et à vérifier comment elles  
se portent.

Crystal travaille étroitement 
avec le service communautaire 
de distribution de vêtements 
de Capreol, les églises locales 
et les programmes d’approche 
de la ville entière afin de mettre 
les personnes en situation 
d’itinérance en contact avec 
les services et les soutiens 
essentiels. Depuis plus de 
cinq ans déjà, elle consacre 
d’innombrables heures à ce 
travail, tout en poursuivant son 
emploi à temps plein et ses 
engagements familiaux.

Son leadership à composer 
avec la situation d’itinérance 
a uni la communauté entière, 
encourageant un soutien pour 
la banque alimentaire Bread 
& Roses, les programmes 
d’appui paroissiaux et le 
service communautaire de 
distribution de vêtements 
de Capreol. La communauté 
répond rapidement à 
ses demandes d’aide, lui 
procurant de la nourriture, des 
couvertures chaudes et des 
vêtements pour les personnes 
qui en ont besoin. Crystal 
mérite véritablement un Prix 
civique pour le bénévolat.

Crystal Richer
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Denis Gauthier has been a 
dedicated volunteer in the 
Rayside Balfour community 
for over 40 years, significantly 
impacting community spirit, 
civic involvement and positive 
development. 

In 2024, Denis organized the 
Azilda Polar Dunk, raising over 
$6,000 for a local playground 
revitalization project and the 
Rayside Balfour Youth Group. 
He also co-managed the Fall 
Family Fun Day, attracting over 
600 participants and raising 
over $4,000 to ensure the 
event was free for everyone.

Denis’s extensive volunteer 
history includes being a charter 
member of the Club Optimist 
Rayside Balfour, chairing 
the Rayside Balfour Winter 
Carnival, serving as the New 
Club Building chair for Eastern 
Ontario Optimist International, 
and being the charter president 
of the Azilda-Chelmsford 
Optimist Club. 

He has also been involved 
with the Lions Club, organizing 
events, including the family 
hockey tournament, jug curling 
and the Azilda Lions senior 
men’s fastball tournament. 

Over decades, Denis has 
contributed thousands of 
volunteer hours to family 
hockey tournaments, winter 
carnivals and jug curling, 
raising hundreds of  
thousands of dollars for  
localservice clubs and  
charitable organizations. 

His passion for his 
community and helping 
others is unparalleled. Denis’s 
dedication to his community 
makes him a deserving 
recipient of a Civic Award  
for Volunteerism.

Denis Gauthier



Denis Gauthier est un bénévole 
dévoué de la communauté 
de Rayside Balfour depuis 
déjà plus de 40 ans, influant 
énormément et d’une 
manière positive sur l’esprit 
communautaire, la participation 
civique et le développement. 

En 2024, Denis a organisé le 
Plongeon polaire d’Azilda, 
amassant ainsi plus de 6 000 $ 
à l’appui d’un projet de remise 
en état d’un terrain de jeux 
local et du Groupe jeunesse  
de Rayside Balfour. 

Il a aussi co-géré la Journée 
familiale de l’automne, 
y attirant plus de 600 
participants et recueillant 
plus de 4 000 $ afin que la 
participation à cette activité 
soit gratuite pour tous.

Les longs antécédents de 
Denis à faire du bénévolat 
comprennent sa participation 
en tant que membre fondateur 
du Club Optimiste de Rayside 
Balfour, sa présidence du 
Carnaval d’hiver de Rayside 
Balfour, sa présidence du 
comité de construction 
d’un nouvel immeuble pour 
l’Eastern Ontario Optimist 
International, ainsi que sa 

participation en tant que 
président fondateur du Club 
Optimiste d’Azilda-Chelmsford. 

Denis a également contribué 
au Club Lions, organisant des 
activités comme le tournoi 
de hockey familial, le tournoi 
de curling avec bidons et le 
tournoi de balle rapide pour les 
hommes âgés du Club Lions 
d’Azilda. 

Au fil des décennies, Denis 
a consacré des milliers 
d’heures au service bénévole 
à l’occasion des tournois 
de hockey familiaux, des 
carnavals d’hiver et des 
tournois de curling avec 
bidons. Il a amassé des 
milliers de dollars au profit des 
clubs philanthropiques et des 
organismes de bienfaisance 
locaux. 

Sa passion pour sa 
communauté et pour 
l’entraide est sans égale. 
Son dévouement envers sa 
communauté font de lui un 
lauréat méritant bien un Prix 
civique pour le bénévolat.

Denis Gauthier
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Jessica Montgomery is being 
recognized for her extensive 
volunteer work and dedication 
to the Sudbury community. 

Recently named one of 
Sudbury’s top 25 most 
influential women, Jessica 
strives to create a community 
where everyone is treated 
equally and fairly. Her efforts 
include spearheading the  
new playground at Walden 
Public School, benefiting  
both the school and the  
Lively community.

Jessica is serving her second 
term as President of the 
Labour Council, making 
history as the youngest and 
only second female to hold 
this position. She is a United 
Steelworkers instructor and 
a Prevention Link instructor, 
educating workers on their 
rights and advocating for 
injured workers. 

For nine years, she has 
organized Tampon Tuesday/
Period Promise to end period 
poverty in Sudbury. Jessica 
also coaches and serves 
on the board of the Joe 
Mac Football League and is 
involved in the parent/teacher 
council at Walden Public 

School, leading fundraising 
initiatives and volunteering for 
the breakfast program.

Jessica averages 
approximately 400 volunteer 
hours per year, contributing to 
various causes for over nine 
years. Her work with Joe Mac 
Football promotes healthy 
living for kids, while her efforts 
with Period Promise address 
important social issues. 

Jessica’s commitment to 
advocacy, education and 
community engagement makes 
her a deserving recipient of a 
Civic Award for Volunteerism.

Jessica Montgomery



Jessica Montgomery reçoit 
ce prix en reconnaissance 
de ses longs antécédents 
de bénévolat et de son 
dévouement au service de la 
communauté de Sudbury. 

Récemment nommée l’une des 
25 femmes les plus influentes 
de Sudbury, Jessica s’évertue 
à créer une communauté 
dans laquelle tout un chacun 
est traité de manière juste et 
égale. Notons, par exemple, 
ses efforts à la tête du projet 
de nouveau terrain de jeux à 
la Walden Public School, dont 
pourront profiter à la fois la 
population de cette école et la 
communauté entière de Lively.

Jessica remplit actuellement 
son deuxième mandat à titre 
de présidente du Conseil 
du travail, entrant dans 
l’histoire comme étant la 
deuxième femme et la plus 
jeune à occuper ce poste. 
Elle est instructrice pour 
les Métallurgistes unis et 
animatrice de la formation 
Prevention Link, éduquant les 
travailleurs sur leurs droits 
et défendant les droits des 
travailleurs blessés. Pendant 
neuf ans, elle a organisé la 
collecte de produits d’hygiène 
menstruelle Tampon Tuesday / 

Period Promise afin de mettre 
fin à la précarité menstruelle  
à Sudbury. 

Elle est également entraîneuse 
et siège au conseil 
d’administration de la Joe 
Mac Football League et elle 
participe au conseil des 
parents et enseignants de la 
Walden Public School,  
menant à bien des initiatives 
de financement et se  
portant bénévole auprès  
du programme des  
petits-déjeuners.

En moyenne, Jessica 
accomplit environ 400 heures 
de bénévolat par année, 
contribuant à des causes 
diverses depuis déjà plus de 
neuf ans. Son travail auprès 
de la Joe Mac Football League 
favorise la vie active des 
enfants, tandis que ses efforts 
dans le cadre de la campagne 
Period Promise composent 
avec d’importantes questions 
sociales. 

L’engagement de Jessica 
à la défense des droits, à 
l’éducation et à la participation 
communautaire fait d’elle une 
lauréate méritant amplement 
un Prix civique pour le 
bénévolat. 

Jessica Montgomery
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Leslee Salo is being 
recognized for her outstanding 
leadership and dedication to 
her community, while also 
being a full-time teacher at 
R.H. Murray Public School 
in Whitefish. She has been a 
vocal advocate for protecting 
the culture and heritage of  
the region. 

Leslee manages the Beaver 
Lake Sports and Cultural Club, 
organizing various community 
events, and leads the Anderson 
Farm Museum Heritage 
Society, ensuring the success 
of events like Rock the Farm, 
the fall fair and Christmas tree 
lighting. As the current Chair 
of the City’s Museums and 
Heritage Advisory Panel, she 
collaborates with the Dairy 
Educator Program to help 
youth understand the impact  
of agriculture on society.

Leslee’s volunteer 
contributions are significant, 
serving as president of the 
Anderson Farm Museum 
Heritage Society and the 
Beaver Lake Sports and 
Cultural Club, and chair of 
the Museums and Heritage 
Advisory Panel.  
 
 

She has been involved with 
these organizations for over a 
decade, dedicating over 300 
volunteer hours annually. 

Her efforts have greatly 
enhanced the quality of 
life and fostered a healthy 
community by providing 
opportunities for connection 
and physical activity at little to 
no cost to residents. Leslee’s 
commitment ensures the 
community remains vibrant and 
culturally enriched, making her 
a deserving recipient of a Civic 
Award for Volunteerism.

Leslee Salo



Leslee Salo reçoit ce prix 
en reconnaissance de son 
leadership exceptionnel et 
de son énorme dévouement 
envers sa communauté, alors 
même qu’elle enseigne à 
temps plein à la R.H. Murray 
Public School, à Whitefish. 
Elle milite à voix forte pour la 
protection de la culture et du 
patrimoine de la région. 

Elle gère le Club sportif et 
culturel de Beaver Lake, 
elle organise des activités 
communautaires diverses 
et elle dirige la Société du 
patrimoine du Musée de la 
ferme Anderson, assurant le 
succès des activités comme 
la série Rock the Farm, la foire 
automnale et l’illumination de 
l’arbre de Noël. 

En tant que présidente actuelle 
du Groupe consultatif sur les 
musées et le patrimoine de la 
Ville du Grand Sudbury, elle 
collabore avec le Programme 
d’éducation laitière en 
vue d’aider les jeunes à 
comprendre l’impact de 
l’agriculture sur la société.

Les contributions bénévoles 
de Leslee sont énormes. Elle 
préside à la fois la Société du 
patrimoine du Musée de la 

ferme Anderson, le Club sportif 
et culturel de Beaver Lake et 
le Groupe consultatif sur les 
musées et le patrimoine de la 
Ville du Grand Sudbury. Elle 
participe à ces organismes 
depuis déjà plus d’une 
décennie, leur consacrant 
plus de 300 heures de service 
bénévole chaque année. Ses 
efforts ont nettement amélioré 
la qualité de vie et ont aidé 
à créer une communauté 
saine en offrant aux résidents 
des possibilités d’interaction 
sociale et d’activité physique à 
peu de frais ou gratuitement. 

L’engagement de Leslee 
permet à la communauté 
de demeurer dynamique et 
l’enrichit culturellement, ce  
qui en fait une lauréate 
méritant bien un Prix  
civique pour le bénévolat.

Leslee Salo
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Marie Ntaganda is being 
recognized for her exceptional 
commitment to developing 
French-language services and 
Francophone culture in Greater 
Sudbury. 

As a founding member of 
Chemin de la lumière/Inzira 
y’Urumuri, a board member 
of Carrefour Francophone 
de Sudbury, and a member 
of the Diversity, Equity and 
Inclusion Committee of the 
Conseil scolaire du Grand 
Nord (CSGNO), Marie works 
tirelessly to build a strong, 
inclusive community. Her 
efforts benefit not only  
Greater Sudbury but reach  
as far as Rwanda.

Marie’s impact on the 
community includes 
developing new skills for 
leaders, fostering partnerships 
with educational institutions 
and raising awareness about 
newcomer integration. 

Her initiatives encourage 
networking and participation 
in community life, helping 
newcomers connect with their 
heritage and integrate socially. 
Marie’s charitable activities 
promote values of charity, 
benevolence, equity and  
family inclusion.

Marie has volunteered 
countless hours organizing 
numerous events that 
strengthen community ties 
and promote active living, 
environmental projects and 
social inclusion. 

Her dedication to volunteerism 
and community service 
has significantly enhanced 
the quality of life in Greater 
Sudbury, making her a 
deserving recipient of this 
year’s Francophone Civic 
Award for Volunteerism,  
from presenting sponsor  
LMD Solutions.

Marie Ntaganda 



Marie Ntaganda 

Marie Ntaganda reçoit ce prix 
en reconnaissance de son 
engagement extraordinaire 
à l’élaboration de services 
de langue française et à 
la promotion de la culture 
francophone dans le  
Grand Sudbury. 

À titre de membre fondatrice 
de Chemin de la lumière/
Inzira y’Urumuri, de membre 
du conseil d’administration 
du Carrefour francophone 
de Sudbury et de membre 
du Comité de la diversité, de 
l’équité et de l’inclusion du 
Conseil scolaire du Grand 
Nord (CSGNO), Marie travaille 
sans relâche à la création 
d’une communauté forte et 
inclusive. Ses efforts profitent 
à la fois à la communauté 
locale, dans le Grand Sudbury, 
et à des populations bien plus 
éloignées, jusqu’au Rwanda.

L’impact que Marie a 
sur la communauté est 
énorme. Par exemple, elle 
enseigne aux leaders de 
nouvelles compétences, elle 
encourage les partenariats 
avec les établissements 
d’enseignement et elle accroît 
la sensibilisation à l’intégration 
des nouveaux arrivants.  
 
 

Ses initiatives favorisent le 
réseautage et la participation 
à la vie communautaire, aidant 
les nouveaux arrivants à 
renouer avec leur patrimoine, 
tout en s’intégrant dans la 
communauté. Les activités 
charitables de Marie diffusent 
les valeurs de la charité, de la 
bienveillance, de l’équité et de 
l’inclusion familiale.

Marie a consacré 
d’innombrables heures à 
l’organisation d’activités 
diverses qui renforcent les 
liens communautaires et font la 
promotion de la vie active, des 
projets environnementaux et 
de l’inclusion sociale. 

Son engagement au bénévolat 
et au service communautaire a 
nettement amélioré la qualité 
de vie dans le Grand Sudbury, 
ce qui en fait une lauréate 
qui mérite véritablement le 
Prix civique pour le service 
bénévole francophone, 
parrainé par LMD Solutions.
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Paul Schutt is being 
recognized with a Civic 
Award for Volunteerism for 
his exceptional contributions 
as a football coach at Lasalle 
Secondary School. He stepped 
into the role when the school 
was in danger of losing the 
football program, and he has 
devoted his personal and 
vacation time to mentoring and 
encouraging his athletes. Now 
entering his 29th year, Paul 
has been an exceptional role 
model, generously giving his 
time to nurture young athletes.

A former Canadian soldier 
who served in the Gulf War, 
Paul has inspired hundreds 
of students both on and off 
the field. His volunteer efforts 
were recognized in 2017 when 
he received the Sovereign’s 
Medal for Volunteers from the 
Governor General of Canada.

As the first coach of the 
Sudbury Northerners football 
team, Paul has shown 
unwavering commitment to 
coaching, often attending 
clinics at his own expense to 
learn new techniques. 

 
 
 

His efforts, including organizing 
fundraisers for Lasalle 
Secondary School and guiding 
many players towards brighter 
futures. have significantly 
contributed to the quality of 
life in Sudbury and a healthy 
community.

Paul Schutt



Paul Schutt reçoit un Prix 
civique pour le bénévolat 
en reconnaissance de ses 
contributions exceptionnelles 
en tant qu’entraîneur de 
football à la Lasalle Secondary 
School. Il a assumé ce rôle 
lorsque l’école risquait de 
perdre son programme de 
football et il passe maintenant 
son temps libre et ses 
vacances à encadrer et à 
encourager ses athlètes. 
Depuis maintenant 29 ans, 
Paul est un modèle de rôle 
extraordinaire, donnant 
généreusement de son temps 
à cultiver les jeunes athlètes.

Ancien soldat canadien ayant 
servi dans la guerre du Golfe, 
Paul a inspiré des centaines 
d’élèves tant sur le terrain de 
football qu’en dehors. Ses 
efforts bénévoles lui ont valu 
une reconnaissance en 2017, 
lorsqu’il a reçu la Médaille  
du souverain pour les 
bénévoles du gouverneur 
général du Canada.

En tant que tout premier 
entraîneur de l’équipe de 
football Sudbury Northerners, 
Paul a affiché un engagement 
inébranlable à l’entraînement 
des athlètes, participant 
souvent à des cliniques à 

ses propres frais en vue 
d’apprendre de nouvelles 
techniques. 

Ses efforts, y compris à 
organiser des collectes 
de fonds pour la Lasalle 
Secondary School et à guider 
de nombreux joueurs vers un 
avenir brillant, ont contribué 
énormément à la qualité de vie 
à Sudbury et à la santé de  
la communauté.

Paul Schutt
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Father Ronald Perron, s.j., 
is being recognized for his 
50 years as a priest and 
his profound impact on the 
Francophone community of 
Greater Sudbury. Originally 
from Astorville, he has been a 
Sudbury resident for over 60 
years, contributing significantly 
to the community through his 
roles in education and spiritual 
guidance. 

As a teacher at École 
secondaire  du Sacré-
Cœur and École secondaire 
Macdonald-Cartier, and 
in various positions at the 
University of Sudbury, he has 
shaped the future leadership 
of Sudbury. His dedication to 
fostering unity among different 
religious groups and active 
participation in community 
organizations demonstrate his 
commitment to service.

Father Perron’s impact is 
immeasurable, operating 
humbly behind the scenes 
to create positive change 
one encounter at a time. His 
volunteer contributions include 
teaching in Togo, leading  
Bible trips and serving as 
chaplain to various  
community organizations. 

He has dedicated over 30,000 
volunteer hours since his 
formal retirement, continuing 
to respond to the social 
and spiritual needs of the 
community.

Father Perron’s actions have 
significantly contributed to 
the quality of life in Sudbury, 
fostering a sense of community 
and spiritual well-being. His 
unwavering commitment and 
loyalty make him a deserving 
recipient of a Civic Award for 
Volunteerism.

Father Ronald Perron, S.J.



Le père Ronald Perron, 
S.J., reçoit ce prix en 
reconnaissance de ses 50 
années à titre de prêtre et de 
l’impact profond qu’il a eu sur 
la communauté francophone 
du Grand Sudbury. Bien qu’il 
soit originaire d’Astorville, 
il réside à Sudbury depuis 
plus de 60 ans, apportant de 
grandes contributions à la 
communauté par l’entremise 
de son rôle dans l’éducation et 
l’accompagnement spirituel. 

En tant qu’enseignant à 
l’École secondaire du Sacré-
Cœur et à l’École secondaire 
Macdonald-Cartier et dans le 
cadre de ses divers postes 
à l’Université de Sudbury, il 
a formé les futurs leaders de 
Sudbury. Son dévouement à 
la promotion de l’unité entre 
les différents groupes religieux 
et sa participation active aux 
organismes communautaires 
montrent son engagement au 
service de la communauté.

Le père Perron a eu un 
impact immense, travaillant 
humblement en coulisses pour 
apporter un changement positif 
une rencontre à la fois.  
 
 
 

Ses contributions bénévoles 
comprennent ses efforts à 
enseigner au Togo, à mener 
des voyages bibliques et à 
servir de chapelin auprès 
de divers organismes 
communautaires. Il a consacré 
plus de 30 000 heures au 
service bénévole depuis sa 
retraite officielle, continuant de 
répondre aux besoins sociaux 
et spirituels de la communauté.

Les actes du père Perron 
ont contribué énormément à 
la qualité de vie à Sudbury, 
favorisant un sentiment de 
communauté et un bien-être 
spirituel. Son engagement 
inébranlable et sa loyauté font 
de lui un lauréat méritant un 
Prix civique pour le bénévolat.

Père Ronald Perron, S.J.
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Greater Sudbury native Randy 
Baldelli is being recognized for 
his significant contributions to 
the community, particularly his 
efforts to ensure resources are 
available to citizens in times  
of need. 

Randy has coordinated 
multiple fundraising events for 
Maison McCulloch Hospice, 
including the annual Always 
a Tomorrow porketta bingos, 
which raised over $70,000, 
with a third bingo scheduled 
for September 5, 2025. Randy 
secured venues, recruited 
donations, promoted events 
and marshalled volunteers.

Last year, Randy organized 
the Sudbury Cubs Alumni Golf 
Tournament, raising $3,000 
for the Maison McCulloch 
Hospice, and promoting their 
50/50 draw on social media. 

For the past three years, 
Randy has volunteered at 
the Elgin Street Mission, 
recruiting volunteers and 
serving Christmas dinner to 
those in need. He coordinated 
a food drive at the Rayside 
hockey tournament for Inner-
City Home of Sudbury, setting 
up drop-off locations and 
promoting the event.

Randy’s dedication to 
community service is evident 
through his countless volunteer 
hours and efforts to support 
local causes. His commitment 
to improving the quality of life 
for Sudbury residents makes 
him a deserving recipient of a 
Civic Award for Volunteerism.

Randy Baldelli



Originaire du Grand Sudbury, 
Randy Baldelli reçoit ce 
prix en reconnaissance de 
ses grandes contributions 
à la communauté et, plus 
particulièrement, de ses 
efforts à garantir que les 
ressources nécessaires sont à 
la disposition des citoyens en 
cas de besoin. 

Randy a coordonné des 
activités de financement 
multiples pour la Maison 
McCulloch Hospice, y compris 
le bingo-porketta annuel 
Always a Tomorrow, lequel a 
amassé plus de 70 000 $, ainsi 
qu’un troisième bingo prévu 
le 5 septembre 2025. Randy 
a réservé les installations, a 
recueilli des dons, a assuré la 
promotion des activités et a 
supervisé les bénévoles. 

L’année dernière, Randy a 
organisé le tournoi de golf des 
anciens des Sudbury Cubs, 
amassant 3 000 $ au profit de 
la Maison McCulloch Hospice 
et faisant la promotion du 
tirage 50/50 dans les médias 
sociaux.  
 
 
 
 
 

Depuis les trois dernières 
années, Randy se porte 
bénévole auprès de la 
Mission de la rue Elgin, 
recrutant d’autres bénévoles 
et servant le repas de Noël 
aux personnes démunies. Il 
a coordonné une campagne 
de collecte d’aliments au 
tournoi de hockey de Rayside, 
à l’appui de la banque 
alimentaire Inner-City Home de 
Sudbury, mettant en place des 
points de dépôt et faisant la 
promotion de celle-ci.

Le dévouement qu’affiche 
Randy envers le service 
communautaire est évident 
dans les innombrables heures 
de bénévolat qu’il accumule 
et dans ses efforts à appuyer 
les causes locales. Son 
engagement à améliorer 
la qualité de vie pour les 
résidents de Sudbury fait de 
lui un lauréat méritant un Prix 
civique pour le bénévolat.

Randy Baldelli
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Stephen Costello is a tireless 
supporter of youth sports at 
many different levels, making 
a significant impact on the 
Greater Sudbury community. 
Over the past 30 years, he 
has dedicated approximately 
1,000 volunteer hours annually 
to training new referees, 
mentoring existing referees, 
coaches, and players and 
supporting all levels of hockey 
programming. 

Stephen has served as a board 
member of the Playground 
Hockey Association, a house 
league mentor and held various 
positions with the Greater 
Sudbury Referees Association.

Stephen’s contributions to the 
quality of life and a healthy 
community are remarkable. 
He maintains an outdoor rink 
on Long Lake, ensuring it is 
always available for kids to 
enjoy, often providing coaching 
and encouragement. 

Additionally, he has voluntarily 
plowed the Long Lake skating 
path for the past few years, 
allowing residents to enjoy  
it throughout the winter. 

Stephen’s unwavering 
commitment to youth sports 
and community well-being 
makes him a deserving 
recipient of a Civic Award  
for Volunteerism.

Stephen Costello



Stephen Costello est un 
champion infatigable des 
sports pour les jeunes, et 
ce, à de nombreux différents 
niveaux, ayant un impact 
énorme sur la communauté 
du Grand Sudbury. Au cours 
des 30 dernières années, il a 
consacré environ 1 000 heures 
de bénévolat annuellement 
à la formation de nouveaux 
arbitres, à l’encadrement des 
arbitres, des entraîneurs et 
des joueurs et à l’appui des 
programmes de hockey de 
tous les niveaux. 

Stephen a siégé comme 
membre au conseil 
d’administration de la 
Playground Hockey 
Association, a servi de mentor 
auprès des ligues locales et 
a occupé des postes divers 
au sein de l’Association des 
arbitres du Grand Sudbury.

Les contributions de Stephen 
à la qualité de vie et à la 
santé de la communauté sont 
remarquables. Il maintient une 
patinoire en plein air sur la 
lac Long, s’assurant que les 
enfants puissent toujours en 
profiter et leur offrant  
un encadrement et  
des encouragements. 

De plus, depuis déjà 
quelques années, il déneige 
volontairement un sentier 
de patinage sur le lac Long, 
permettant aux résidents d’en 
profiter tout au long de l’hiver. 

L’engagement inébranlable 
de Stephen aux sports pour 
les jeunes et au bien-être 
communautaire fait de lui un 
lauréat méritant un Prix civique 
pour le bénévolat.

Stephen Costello
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Tarang Ingle is being 
recognized for his leadership, 
dedication and volunteerism, 
which have been instrumental 
in growing the sport of cricket 
in Greater Sudbury for over  
eleven years. 

Upon moving to Sudbury in 
2009, he noticed the lack 
of leather ball cricket and 
collaborated with others 
to establish the Big Nickel 
Cricket Club (BNCC). Under 
his management, the club has 
grown from three players to 
over 300 active participants. 

Tarang played a key role in 
developing the first cricket 
ground located in Capreol. He 
serves as president of both 
the BNCC and the Northern 
Ontario Cricket League 
(NOCL), aiming to promote 
cricket in Northern Ontario and 
develop a proper cricket field 
for larger tournaments. He has 
also introduced cricket in local 
schools through volunteering 
with the Rainbow District 
School Board.

Tarang’s leadership has 
significantly impacted the 
community by supporting 
new teams for competitive 
and recreational play, piloting 

initiatives with the City 
of Greater Sudbury, and 
organizing tournaments that 
foster friendship and cultural 
exchange. 

His volunteer contributions 
include planning and 
organizing leagues, 
tournaments and training, 
overseeing municipal relations, 
funding applications and 
school collaborations. 

Tarang dedicates many hours 
annually, providing safe spaces 
for the South Asian community 
to connect and celebrate 
culture through cricket, making 
him a deserving recipient of a 
Civic Award for Volunteerism.

Tarang Ingle



Tarang Ingle reçoit un prix 
en reconnaissance de son 
leadership, de son dévouement 
et de son service bénévole, 
ayant joué un rôle instrumental 
au cours des 11 dernières 
années à faire connaître le 
cricket dans le Grand Sudbury. 

Lorsqu’il a déménagé à 
Sudbury en 2009, il a constaté 
l’absence du cricket avec 
balle en cuir dans la région 
et a collaboré avec d’autres 
personnes pour mettre sur 
pied le Big Nickel Cricket Club. 
Sous sa direction, le club a 
connu une forte croissance, 
passant de trois joueurs à plus 
de 300 participants actifs. 

Tarang a joué un rôle clé 
dans l’aménagement du 
premier terrain de cricket à 
Capreol. Il a présidé à la fois 
le Big Nickel Cricket Club et 
la Northern Ontario Cricket 
League, lesquels ont pour 
but de promouvoir le cricket 
dans le Nord de l’Ontario 
et d’aménager un terrain 
de cricket adéquat pouvant 
accueillir de grands tournois. 

Il a aussi initié les écoles 
locales au cricket en se portant 
bénévole auprès du Rainbow 
District School Board.

Le leadership de Tarang a 
influé énormément sur la 
communauté, aidant à mettre 
sur pied de nouvelles équipes 
à des fins récréatives et de 
compétition, à mener à bien 
des initiatives en collaboration 
avec la Ville du Grand Sudbury 
et à organiser des tournois 
qui favorisent l’entente et les 
échanges culturels. 

Ses contributions bénévoles 
comprennent la planification 
et l’organisation de ligues, 
de tournois et de séances 
d’entraînement, l’établissement 
de liens avec la municipalité, la 
soumission de demandes de 
financement et la collaboration 
avec les écoles. 

Chaque année, Tarang 
consacre de nombreuses 
heures à offrir à la 
communauté sud-asiatique 
des espaces sécuritaires où 
nouer des liens et célébrer 
la culture par l’entremise du 
cricket, ce qui fait de lui un 
lauréat méritant amplement un 
Prix civique pour le bénévolat.

Tarang Ingle
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The Beaver Lake Sports & 
Cultural Club Inc. has been a 
cornerstone of the community 
for over 100 years, evolving 
from the Jehu Athletic Club 
established in 1921. 

The club plays a crucial 
role in fostering a healthy 
and connected community 
by organizing a variety of 
events and programs that 
promote physical activity, 
cultural appreciation, social 
engagement and local 
economic support.  

It is supported by 
approximately 100 families and 
individuals, with 50 volunteers 
participating in major events 
like the winter carnival. 

The club enhances community 
wellbeing through volunteer-
led programs that support 
culture, athletics and social 
engagement. It serves Beaver 
Lake, Worthington, Den Lou, 
Whitefish and the broader 
Greater Sudbury community. 

 
 

In addition to the winter 
carnival, the club organizes 
seasonal events, including 
a spring fair, fall fair and 
Juhannus, promoting physical 
activity, cultural appreciation 
and social interaction. 
Recreational programs, such 
as the lending library, euchre 
nights, paint socials and flea 
markets foster literacy, mental 
wellness and community 
engagement. 

The club partners with local 
businesses, government 
agencies and other 
organizations to fund events, 
provide resources and maintain 
community facilities. 

These collaborations have 
strengthened the club’s ability 
to serve the community, 
ensuring long-term success 
and a healthier, more 
connected community, making 
them a deserving recipient of a 
Civic Award for Volunteerism.

Beaver Lake Sports &  
Cultural Club Inc.
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Le Beaver Lake Sports 
& Cultural Club Inc. est 
une pierre angulaire de la 
communauté depuis plus de 
100 ans, ayant évolué du Jehu 
Athletic Club établi en 1921. 
Le club contribue à la création 
d’une communauté saine et 
connectée en organisant des 
activités et des programmes 
qui encouragent l’activité 
physique, l’appréciation de la 
culture, l’engagement social 
et l’économie locale. Il reçoit 
l’appui d’environ 100 familles 
et personnes et près de 50 
bénévoles participent à ses 
activités, comme le carnaval 
d’hiver.

Le club améliore le bien-être 
au moyen de programmes 
bénévoles qui appuient 
la culture, le sport et 
l’engagement social. Il dessert 
Beaver Lake, Worthington, 
Den Lou, Whitefish et le 
Grand Sudbury. En plus de 
tenir un carnaval d’hiver, le 
club organise des activités 
saisonnières, y compris une 
foire printanière, une foire 
automnale et Juhannus 
(célébration de la mi-été), 
encourageant l’activité 
physique, l’appréciation 
culturelle et l’interaction 

sociale. Ses programmes  
(p. ex., bibliothèque de prêts, 
soirées de euchre, rencontres 
de peinture, marchés aux 
puces) favorisent la littératie, 
le bien-être mental et 
l’engagement communautaire.

Le club s’allie à des entreprises 
locales, à des organismes 
gouvernementaux et à d’autres 
organisations afin de financer 
des activités, de procurer des 
ressources et de maintenir les 
installations communautaires. 
Ces alliances ont renforcé la 

capacité du club de desservir 
la communauté, assurant 
son succès à long terme et la 
création d’une communauté 
saine et connectée. Ce club 
mérite bien un Prix civique 
pour le bénévolat.

Beaver Lake Sports  
& Cultural Club Inc.
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The Community Volunteer 
Income Tax Program (CVITP) 
has been operating in 
Greater Sudbury since 1997, 
supporting low-income 
individuals by offering free tax 
preparation services. 
Last year, the CVITP team 
consisted of 22 volunteers, 
with an additional 14 joining 
in January 2025, bringing the 
total to 36 active volunteers. 
During March and April, 
volunteers contributed 700 
hours, averaging 58 hours  
per month.

 
 
 
 
 
 
 
 

The program aims to alleviate 
the burden of tax preparation 
for low-income individuals, 
helping them access vital 
credits and benefits. In 2024, 
the team assisted over 2,500 
people. By February 2025, they 
had accumulated 344 clients 
for the upcoming tax season, 
with over 139 volunteer hours 
expected in March and  
April alone.

United Way collaborates with 
Canada Revenue Agency to 
deliver the CVITP, partnering  

with various agencies, social 
services and educational 
institutions.  
 
These partnerships have 
facilitated claims totaling 
$9.4 million in benefits and 
credits for Sudbury and area 
community members. 

CVITP has made a significant 
impact by providing free tax 
filing services year-round via 
phone and in-person clinics 
during tax season. This 
helps individuals who face 
challenges leaving home and 
ensures all demographics  
are served. The program 
remains committed to 
supporting individuals in 
navigating tax complexities and 
advocating for their financial 
empowerment. 

Congratulations on your hard 
work and on receiving a Civic 
Award for Volunteerism.

Community Volunteer Income  
Tax Program – United Way  

Centraide North East Ontario



Le Programme communautaire 
des bénévoles en matière 
d’impôt (PCBMI) est livré dans 
le Grand Sudbury depuis 1997, 
venant en aide aux personnes 
à faible revenu en leur offrant 
des services gratuits de 
préparation de déclarations  
de revenus. 

L’année dernière, l’équipe 
du PCBMI comprenait 22 
bénévoles, auxquels se sont 
jointes 14 autres personnes 
en janvier 2025, pour un 
total de 36 bénévoles actifs 
aujourd’hui. En mars et en avril, 
ces bénévoles accomplissent 
700 heures de travail bénévole, 
moyennant environ 58 heures 
par mois chacun.

Ce programme vise à alléger le 
fardeau de la préparation d’une 
déclaration de revenus pour 
les personnes à faible revenu, 
leur donnant ainsi accès à des 
prestations et à des crédits 
essentiels. En 2024, l’équipe 
a procuré une aide à plus de 
2 500 personnes. En date de 
février 2025, ils avaient déjà 
enregistré 344 clients pour 
la saison des impôts à venir, 
prévoyant effectuer plus de 
139 heures de bénévolat en 
mars et en avril.

 

Centraide collabore avec 
l’Agence du revenu du 
Canada en vue de livrer le 
PCBMI, s’alliant à divers 
organismes, services 
sociaux et établissements 
d’enseignement. Ces 
partenariats ont permis la 
réclamation d’un total de 
9,4 millions de dollars en 
prestations et en crédits par 
des résidents de Sudbury et 
des environs.
Le PCBMI a eu un énorme 
impact en procurant des 
services gratuits de préparation 
de déclarations de revenus 

toute l’année par téléphone et 
en personne durant la saison 
des impôts. Ces services 
aident les personnes qui ont 
de la difficulté à quitter la 
maison et garantissent que les 
personnes de tous les horizons 
sont desservies. 
Le programme a pour 
engagement d’aider les 
personnes à naviguer les 
complexités fiscales et de 
militer pour leur habilitation 
financière. Félicitations pour 
tout votre travail; vous méritez 
bien ce Prix civique pour  
le bénévolat.

Programme communautaire des 
bénévoles en matière d’impôt –  

Centraide du Nord-Est de l’Ontario
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Les bénévoles du Centre  
de santé communautaire  

du Grand Sudbury

 
The Centre de santé 
communautaire du Grand 
Sudbury (CSCGS) will 
celebrate its 35th anniversary 
in 2026, with its volunteer 
program active since the 
beginning. Founded by 
volunteers addressing the 
lack of health services for the 
region’s Francophonie, CSCGS 
aims to establish a healthy 
Francophone community. 

Volunteers provide community 
programming, offering 40 
classes/workshops per week 
and organizing activities  
 

 
 
 

such as St-Jean Baptiste 
celebrations and  
community dinners.

CSCGS has had between 
60 and 125 volunteers 
annually since 1991, with 
86 currently active. Each 
volunteer contributes around 
three hours a week, totaling 
approximately 10,320 hours 
annually. Volunteers engage 
in various roles, from personal 
development and community 
kitchen work to office tasks, 
coaching and delivering  
quality programs.

They serve a diverse 
population that includes 
Francophone families, 
homeless individuals, 
women, newcomers, people 
with special needs, those 
experiencing illiteracy and 
members of the 2ELGBTQ+ 
community. Volunteers make a 
significant impact by providing 
diverse, quality programming 
and fostering a sense of 
belonging and community. 
Their efforts enhance mental 
and physical health, build 
social capital and promote 
professional development.

CSCGS volunteers have 
contributed to numerous 
initiatives, including first-
aid services, activities 
for homeless individuals, 
settlement services for 
newcomers and events 
including Sudbury Pride Week 
and the Fête franco-phone. 
Their dedication ensures the 
flourishing of the Francophone 
community making CSCGS 
a deserving recipient of this 
year’s Francophone Civic 
Award for Volunteerism,  
from presenting sponsor  
LMD Solutions.
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Les bénévoles du Centre  
de santé communautaire  

du Grand Sudbury

Le Centre de santé 
communautaire du Grand 
Sudbury (CSCGS) célébrera son 
35e anniversaire en 2026 et son 
programme bénévole est actif 
depuis les tout débuts. Fondé par 
des bénévoles en vue de répondre 
à un manque  de services de santé 
pour la population francophone de 
la région, le CSCGS vise à créer 
une communauté francophone 
en santé. Les bénévoles livre une 
programmation francophone, 
offrant 40 cours et ateliers par 
semaine et organisant des 
activités comme les célébrations 
de la Saint-Jean et des soupers 
communautaires.
Le CSCGS compte de 60 à 
125 bénévoles annuellement 
depuis 1991; à l’heure actuelle, 
il compte 86 bénévoles actifs. 
Chaque bénévole accomplit 
environ trois heures de travail par 
semaine, pour un total d’environ 
10 320 heures par année. Les 
bénévoles assument toute une 
variété de rôles. Notons, par 
exemple, la livraison de cours 
d’épanouissement personnel, 
le travail dans la cuisine 
communautaire, les tâches 
administratives, l’encadrement  
et la prestation de programmes  
de qualité.
Le CSCGS dessert une 
population francophone diverse 
qui comprend des familles, 
des personnes en situation 
d’itinérance, des femmes, 

des nouveaux arrivants, des 
personnes ayant des besoins 
particuliers, des personnes 
analphabètes et des membres 
de la communauté 2ELGBTQ+. 
Les bénévoles apportent une 
contribution importante en 
livrant des programmes divers 
de qualité et en favorisant un 
sentiment d’appartenance et 
de communauté. Leurs efforts 
aident à améliorer la santé 
mentale et physique, à bâtir le 
capital social et à promouvoir le 
perfectionnement professionnel.
Les bénévoles du CSCGS ont 
contribué à de nombreuses 
initiatives, y compris à des 

services de premiers soins, à 
des activités pour les personnes 
en situation d’itinérance, à des 
services d’établissement pour 
les nouveaux arrivants et à des 
activités comme la Semaine 
de la Fierté Sudbury et la fête 
francophone. Leur dévouement 
garantit l’épanouissement de la 
communauté francophone, faisant 
du CSCGS un lauréat qui mérite 
amplement le Prix civique pour le 
service bénévole francophone de 
cette année, lequel est parrainé 
par LMD Solutions.
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Les bénévoles du Centre de santé 
communautaire du Grand Sudbury - 
LMD Solutions Francophone Award

The New Sudbury Days 
Organizing Committee has 
been fostering community 
connections since 2015, with 
a brief hiatus in 2021 due 
to the COVID-19 pandemic. 
The festival is organized by 
15 to 20 core committee 
volunteers, supported by up to 
30 additional volunteers who 
assist with various events. 

Volunteers include students, 
seniors, families and new 
Canadians, reflecting the 
dynamic and diverse nature of 
the New Sudbury community.

Planning begins each January, 
with volunteers contributing 
approximately 1,000 to 1,200 
hours leading up to the festival, 
and an additional 200 hours 
during the event weekend. 
These dedicated individuals 
promote the festival, prepare 
event sites, serve food and 
collect donations for the 
Sudbury Food Bank.

The mission of New Sudbury 
Days is to create a free, 
inclusive and safe environment 
with family-friendly activities,  
showcasing New Sudbury.  
 

The festival highlights parks, 
playgrounds, public spaces 
and the contributions of 
community groups, businesses 
and organizations. It supports 
local artists, promotes 
cultural diversity and fosters 
community spirit and 
volunteerism.

The New Sudbury Days 
Organizing Committee works 
in partnership with the City of 
Greater Sudbury, sponsors, 
volunteers, community groups 
and local businesses to 
enhance the festival’s impact. 

These collaborations are key 
to the event’s success and 
help strengthen community 
bonds, making New Sudbury 
an exceptional place to live, 
work and play. Congratulations 
on receiving this Civic Award 
for Volunteerism, in recognition 
of your contributions and 
dedication to the community.
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New Sudbury Days  
Organizing Committee 2024
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Comité organisateur des Journées  
du Nouveau-Sudbury de 2024
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Les Journées du Nouveau-
Sudbury favorisent les relations 
communautaires depuis 2015, 
avec une brève pause en 2021 
en raison de la pandémie 
de COVID-19. Le festival 
est organisé par un comité 
de 15 à 20 bénévoles clés 
et reçoit l’appui de jusqu’à 
30 bénévoles additionnels 
qui contribuent aux diverses 
activités. Parmi ceux-ci, nous 
comptons des étudiants, des 
personnes âgées, des familles 
et des nouveaux Canadiens. 
Cette composition reflète la 
nature dynamique et diverse  
de la communauté du 
Nouveau-Sudbury.

Les travaux de planification 
débutent chaque janvier et les 
bénévoles y consacrent environ 
de 1 000 à 1 200 heures en 
vue du festival et 200 heures 
supplémentaires durant la 
fin de semaine de celui-ci. 
Ces personnes dévouées 
font la promotion du festival, 
préparent les lieux, servent 
la nourriture et amassent 
des dons pour la Banque 
d’aliments de Sudbury.

Les Journées du Nouveau-
Sudbury ont pour mission de 
créer un milieu gratuit, inclusif 
et sécuritaire dans lequel tenir 
des activités familiales, tout en  

mettant en valeur la richesse 
du Nouveau-Sudbury. Le 
festival met en évidence les 
parcs, les terrains de jeux, les 
espaces publics, de même 
que les contributions des 
groupes communautaires, des 
entreprises et des organismes 
de la région. Il appuie les 
artistes locaux, encourage la 
diversité culturelle et favorise 
un esprit communautaire et de 
bénévolat.

Le Comité organisateur des 
Journées du Nouveau-Sudbury 
travaille en partenariat avec la 
Ville du Grand Sudbury,  

des commanditaires, des 
bénévoles, des groupes 
communautaires et des 
entreprises locales afin 
d’accroître l’impact du 
festival. Cette collaboration 
constitue la clé du succès 
du festival et aide à renforcer 
les liens communautaires, 
faisant du Nouveau-Sudbury 
un endroit exceptionnel où 
vivre, travailler et s’amuser. 
Félicitations pour ce Prix 
civique pour le bénévolat, 
reçu en reconnaissance de 
vos contributions et de votre 
engagement à la communauté.
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Pet Save
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Pet Save is being recognized 
for their unwavering dedication 
to rescuing abandoned, 
abused and neglected dogs 
and cats throughout Northern 
Ontario, ensuring that every 
pet receives "a new leash 
on life." For 25 years, they 
have been supported by over 
500 dedicated volunteers 
who collectively contribute 
approximately 55,000 hours 
each month. 

Since 2000, Pet Save has 
rescued, rehabilitated and 
placed over 11,000 animals - 

including cats, dogs, bunnies 
and pot-bellied pigs, into 
loving homes.

Pet Save ensures rescued 
animals receive proper 
medical care, vaccinations, 
parasite treatments and spay/
neuter procedures. When 
necessary, they also provide 
specialized medical attention, 
behavioural support and 
socialization training. With a 
network of foster homes and 
a shelter capacity of over 250 
animals, Pet Save actively 
manages the care of over 500 

animals at any given time. The 
organization also responds 
to critical rescue situations 
and extends its outreach to 
Northern communities through 
the Bark Bus, addressing 
veterinary care shortages and 
overpopulation issues.

Primarily serving Greater 
Sudbury, Pet Save also 
supports other Northern 
Ontario communities, 
especially during the post-
pandemic surge in surrendered 
pets. The organization 
educates the public about 
responsible pet ownership 
through community outreach 
and advocacy. Pet Save's 
expanded facility has 
significantly alleviated pressure 
on other rescue organizations, 
including the City of Greater 
Sudbury Animal Shelter and 
the SPCA. 

Pet Save’s tireless efforts to 
improve the lives of animals 
and the community are truly 
deserving of a Civic Award  
for Volunteerism.
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Pet Save reçoit ce prix en 
reconnaissance de son 
dévouement indéfectible à 
sauver les chiens et les chats 
abandonnés, maltraités et 
négligés partout dans le Nord 
de l’Ontario, offrant à chaque 
animal un nouveau départ dans 
la vie. Pendant 25 ans déjà, 
Pet Save reçoit l’appui de plus 
de 500 bénévoles dévoués qui 
y consacrent collectivement 
environ 55 000 heures chaque 
mois. Depuis l’an 2000, Pet 
Save a assuré le sauvetage, la 
réadaptation et le placement 
dans des foyers affectueux de 
plus de 11 000 animaux,  
y compris des chats, des 
chiens, des lapins et des 
cochons nains.
Pet Save s’assure que les 
animaux sauvés reçoivent les 
soins médicaux, les vaccins, les 
traitements antiparasitaires et 
les procédures de stérilisation 
ou de castration dont ils ont 
besoin. Lorsque nécessaire, 
Pet Save procure aussi des 
soins médicaux spécialisés, du 
soutien au comportement et un 
dressage de socialisation. Avec 
un refuge et un réseau de foyers 
d’accueil pouvant accueillir plus 
de 250 animaux, Pet Save gère 
activement les soins de plus de 
500 animaux à tout moment. 
L’organisme intervient aussi 
dans les situations critiques 

exigeant un sauvetage et étend 
ses services aux communautés 
du Nord grâce au Bark Bas, 
composant ainsi avec le 
manque de soins vétérinaires et 
les problèmes de surpopulation.
Pet Save offre ses services 
principalement dans le Grand 
Sudbury, mais appuie aussi 
d’autres communautés 
dans le Nord de l’Ontario, 
particulièrement durant la vague 
postpandémique de cession 
des animaux de compagnie. 
L’organisme éduque le public 
sur la conduite responsable 
des propriétaires d’animaux 
de compagnie par l’entremise 

de services d’approche 
communautaire et de défense 
des droits. L’expansion des 
installations de Pet Save 
a allégé énormément les 
pressions sur les autres 
organismes de sauvetage, y 
compris le Refuge pour animaux 
du Grand Sudbury et la Société 
canadienne pour la prévention 
de la cruauté envers les 
animaux. 
Les efforts inlassables de 
Pet Save à l’amélioration 
de la vie des animaux et de 
la communauté lui valent 
certainement un Prix civique 
pour le bénévolat.

Pet Save
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SWC  
(formerly Sudbury Women’s Centre)
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The Sudbury Women’s 
Centre (now known as SWC) 
has been supporting the 
community since 1981. With 
nine dedicated volunteers 
contributing 30 hours per 
month, SWC is committed to 
assisting women, girls and 
gender-diverse individuals 
facing violence or challenging 
life situations. 

The centre provides 
information, referrals and 
support services to address 
systemic discrimination 
and violence, offering free 
programs and resources 

to help individuals achieve 
stability and well-being.

SWC has made a significant 
impact through various 
services, projects and events. 
The Centre offers crisis 
intervention, safety planning 
and counselling, along with 
programs like “My Sister’s 
Closet” and “Healing and 
Empowerment” workshops. 

Community events such as 
the International Women’s 
Day Gala raise awareness and 
funds for SWC’s programs. 
Additionally, SWC engages 

in advocacy and education 
to promote social change 
and collaborates with other 
organizations to enhance 
support services.

Partnerships with Health 
Sciences North, Greater 
Sudbury Police Service, 
local schools and non-
profit organizations have 
enabled SWC to provide 
comprehensive support, 
including mental health 
services, safety interventions, 
educational programs and 
housing assistance. 

These collaborations have 
strengthened SWC’s ability 
to serve the community 
effectively, creating a 
supportive and empowering 
environment for women, girls 
and gender-diverse individuals. 

Congratulations on your 
outstanding efforts and  
well-deserved Civic Award  
for Volunteerism.
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Firstname Lastname
SWC  

(autrefois appelé le  
Sudbury Women’s Centre)
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Le Sudbury Women’s 
Centre (aujourd’hui appelé 
le SWC) apporte un soutien 
à notre communauté depuis 
1981. Avec neuf bénévoles 
dévouées qui y consacrent 
30 heures par mois, le SWC 
a pour engagement d’aider 
les femmes, les filles et les 
personnes intergenres qui 
sont confrontées à la violence 
ou vivant des situations de 
vie éprouvantes. Le centre 
procure des renseignements, 
des aiguillages et des services 
de soutien pour lutter contre 
la discrimination systémique 
et la violence et offre des 
ressources et des programmes 
gratuits en vue d’aider les 
personnes à parvenir à une 
situation de stabilité et de 
bien-être.

Le SWC a eu un immense 
impact grâce à ses divers 
services, projets et activités. Le 
centre offre des interventions 
en situation de crise, des 
services de planification de la 
sécurité, du counseling, ainsi 
que des programmes comme 
« My Sister’s Closet » et 
« Healing and Empowerment ». 
Les activités communautaires, 
comme le Gala de la Journée 
internationale des femmes, 
permettent d’accroître 
la sensibilisation et de 

recueillir des fonds pour les 
programmes du SWC. De 
plus, le SCW s’engage 
dans des plaidoyers et une 
éducation afin d’apporter 
des changements sociaux 
et collabore avec d’autres 
organismes afin d’améliorer  
les services de soutien.

Ses partenariats avec l’hôpital 
Horizon Santé-Nord, les 
Services policiers du Grand 
Sudbury, les écoles locales 
et des organismes à but non 
lucratif ont permis au SWC 
de procurer des soutiens 

complets, y compris des 
services en santé mentale, 
des interventions de sécurité, 
des programmes éducatifs 
et du soutien au logement. 
Ces alliances ont renforcé la 
capacité du SWC de desservir 
la communauté avec efficacité, 
créant un milieu de soutien et 
d’habilitation pour les femmes, 
les filles et les personnes 
intergenres. Félicitations pour 
vos efforts extraordinaires et 
pour ce Prix civique pour le 
bénévolat bien mérité.
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Les bénévoles du Centre de santé 
communautaire du Grand Sudbury - 
LMD Solutions Francophone Award

The Wahnapitae Community 
Centre (WCC) has been a vital 
part of the community since 
its construction in 1963, with 
expansions in 1981 and 1982 
supported by community 
donations and a Wintario 
grant. Owned and operated 
by the people of Wahnapitae, 
the WCC is managed by 
five Executive members 
and 20 community helpers, 
contributing over 500  
volunteer hours annually.

The WCC serves as an 
important gathering space, 
organizing events, programs 

and activities for Wahnapitae 
and surrounding areas, while 
also supporting other local 
volunteer groups. 

Initiatives, such as the annual 
Wahnapitae Days, community 
yard sales, fundraisers and 
children’s holiday parties, 
foster community spirit and 
engagement. The centre also 
hosts events like the Witches 
on the River fundraiser, an 
annual firework show and 
manages a community 
Facebook page with  
6,500 followers for  
information exchange.

The WCC partners with local 
businesses, the food bank and 
the City of Greater Sudbury to 
fund events, provide resources 
for families in need and 
maintain community facilities. 
Collaborations with the 
Wahnapitae Youth Association 
and other organizations 
have led to significant 
improvements, including  
the revitalization of the  
WCC building. 

Through these efforts, 
the WCC consistently 
enhances the quality of life 
in Wahnapitae, making it a 
special community within 
Greater Sudbury and truly 
deserving of a Civic Award  
for Volunteerism.
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Wahnapitae  
Community Centre
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Centre communautaire  
de Wahnapitae

Le Centre communautaire 
de Wahnapitae constitue 
une partie essentielle de 
la communauté depuis sa 
construction en 1963 et a fait 
l’objet d’expansions en 1981 
et en 1982 grâce à des dons 
communautaires et à une 
subvention de Wintario. 

Le centre appartient aux 
résidents de Wahnapitae 
et ceux-ci en assurent le 
fonctionnement. Il est géré par 
cinq membres directeurs et 20 
assistants communautaires, 
lesquels y consacrent plus  
de 500 heures de bénévolat 
par année.

Le Centre communautaire de 
Wahnapitae est un important 
lieu de rassemblement. L’on 
y organise des événements, 
des programmes et des 
activités pour les résidents de 
Wahnapitae et des environs, 
tout en appuyant d’autres 
groupes bénévoles locaux. 

Les initiatives comme les 
Journées de Wahnapitae, 
les ventes-débarras 
communautaires, les 
collectes de fonds et les 
fêtes de fin d’année des 
enfants favorisent l’esprit et 
l’engagement communautaires. 
Le centre accueille aussi 

des événements comme la 
collecte de fonds Witches on 
the River et les feux d’artifice 
annuels et gère une page 
Facebook communautaire 
que 6 500 personnes suivent 
en vue d’y échanger des 
renseignements. 

Le Centre communautaire 
de Wahnapitae s’allient à 
des entreprises locales, à 
la banque d’aliments et à 
la Ville du Grand Sudbury 
afin de financer les activités, 
de procurer des ressources 
aux familles démunies et 
d’entretenir les installations 

communautaires. Ses 
partenariats avec l’Association 
des jeunes de Wahnapitae 
et d’autres organismes ont 
donné lieu à d’importantes 
améliorations, y compris la 
remise en état de l’immeuble 
du centre. Grâce à ses efforts, 
le Centre communautaire 
de Wahnapitae améliore 
continuellement la qualité de 
vie à Wahnapitae, transformant 
cette communauté en un 
endroit bien spécial dans le 
Grand Sudbury et lui valant un 
Prix civique pour le bénévolat.
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Nominations 2026

The City of Greater Sudbury’s 
Civic Awards are presented to 
individuals and/or groups for 
meritorious service, voluntary 
contributions, personal efforts 
and exemplary community 
development.

Nominate someone for the  
2026 Civic Awards by visiting:

greatersudbury.ca/civicawards
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Candidature 2026

La Ville du Grand Sudbury  
l’entremise des Prix civiques aux  
gens ou groupes en reconnaissance 
d’un service exemplaire, d’heures  
de bénévolat, d’efforts personnels  
et de contributions au 
développement communautaires.

Présentez la candidature de 
quelqu’un aux Prix civiques de  
2026 en visitant le site :

grandsudbury.ca/prix-civiques




